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早期退職者優遇制度実施に関するお知らせ 

 

 当社は、平成２２年２月１５日開催の取締役会において、下記のとおり早期退職者優遇制度を

実施することを決議しましたのでお知らせします。 

 

記 
 
１．早期退職者優遇制度実施の理由 
  当社を取り巻く経営環境は、市場の縮小にともなう設備投資抑制の影響を受けきわめて厳

しい環境にあります。このような状況のもと経費削減に向けた経営合理化策を実施しており

ますが、当社収益状況の将来性を踏まえ、さらに一段踏み込んだ経費削減策を講じ、次年度

以降の確実な業績回復を期し、早期退職者優遇制度を実施することといたしました。 
  なお、今回の早期退職者優遇制度の実施内容については、労働組合と協議する予定であり

ます。 
 
２．早期退職者優遇制度の概要 
（１）募 集 人 数 ６０名程度 
（２）募集対象者 満５７歳以上の当社従業員 
（３）退 職 日 平成２２年３月１５日 
（４）優 遇 措 置 退職者に対しては会社都合扱いの退職金に加え、特別加算金を支給する。 
 
３．今後の見通し 
  早期退職者優遇制度の実施により発生する特別加算金等の費用については、平成２２年３

月期決算において特別損失に計上する予定ですが、金額等は後日、改めて当期業績への影響

額をお知らせいたします。 
以上 


